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Agrupamento de escolas
Dr. Ferreira da Silva

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO - 4° ANO

AREAS DISCIPLINARES - 2019/2020

CRITERIOS DE AVALIACAO DE PORTUGUES

(30%)

DOMINIO AREA ESPECIFICA PESO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
Compreenséo do oral 10% Observacdo direta;
B Fichas de trabalho;
c idades / Expresséo oral 10% Fichas de avaliac&o;
Coarlwphaecclin? ﬁf S Producéo de textos (livres ou
ento Compreensao leitora 20% orientados);
(70%) Questdes de aula;
Expresséo escrita 20% Trabalho de pares/ grupo
ExposicOes orais;
Gramaética 10% Leitura.
Atitudes /
. .
(30%)
CRITERIOS DE AVALIAQAO DE MATEMATICA
DOMINIO AREA ESPECIFICA PESO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
s, NUmeros e Operagdes 30% Observacao direta;
Capacidades / 9 g Fichas de trabalho;
Conhecimentos S5 . . Fichas de avaliacéo;
% = Geometria e Medida 25% Questdes de aula;
(70%) a2 Trabalho de pares/ grupo
oo Organizacgdo e Tratamento de
@x 15%
Dados
Atitudes /
. .
(30%)
CRITERIOS DE AVALIA(}AO DE ESTUDO DO MEIO
DOMINIO AREA ESPECIFICA PESO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
A Descoberta das Inter-relacdes entre os 10%
espagos 0 Observacao direta;
A Descoberta dos outros e das 15% Fichas de trabalho;
Instituicoes 5% Fichas de avaliacéo:;
. Questdes de aula;
Capacidades / A Descoberta de si mesmo 15% Exposicdes orais;
Conhecimentos Trabalhos de pesquisa;
(70%) A Descoberta dos Materiais e Objetos 10% Trabalho de pares/ grupo
A Descoberta das Inter-relagdes entre a
- 10%
Natureza e a Sociedade
A Descoberta do Ambiente Natural 10%
Atitudes /
. .
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CRITERIOS DE AVALIACAO DE EXPRESSOES ARTISTICAS E FiSICO MOTORAS

DOMINIO AREA ESPECIFICA PESO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
Capacidade Psicomotora 20%
Capacidades / Don_u’nio de técnicas essenciais 20%
Conhecimentos (pintura, colagem, recorte,...) ob 20 di
- —— — - servacdo direta;
(70%) Capacidade gﬁ ﬁ);ggmgris;tsuagoes reais 15% Fichas de avaliacio
Capacidade de entoar cancdes, rimas e
. . 15%
lengalengas com diferentes ritmos
Atitudes /
Comportamentos / o a)
Valores a) 30%
(30%)
OFERTA COMPLEMENTAR
DOMINIO AREA ESPECIFICA PESO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
Interesse pelas atividades desenvolvidas 20%
Ob ao direta;
Capacidades / Capacidadg para comunicar 0s seus 20% Trasbtzrl\r/%ggg plar?e:/ grupo
Conhecimentos sentimentos e emocgoes Exposigﬁes orais
(70%) Capacidacie para aplicgr a novas situacles 15%
competéncias emocionais trabalhadas
Dominio do vocabulario/ linguagem emocional 15%
Atitudes / Comportamentos
/ Valores a) 30% a)
(30%)
APOIO AO ESTUDO
DOMINIO AREA ESPECIFICA PESO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
Escuta e pde em pratica as orientagbes
dadas pelo professor relativamente ao plano 20%
de trabalho.
. Observacao direta;
Capacidades / Aplica-se na realizagdo das tarefas . 20% Trabalho de pares/ grupo
Conhecimentos Exposicdes orais
(70%) Procura vencer as suas dificuldades . 15%
Constroi processos auténomos de
. 15%
aprendizagem.
Atitudes / Comportamentos
/ Valores a) 30% a)
(30%)
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a) Atitudes / Comportamentos / Valores:

INSTRU-
DOMINIO AREAS INDICADORES DESCRITORES DE DESEMPENHO | PONDERACAO MENTOS
TRANSVERSAIS DE AVALIA-
CAO
- Cumprimento das - Cumpre as regras do
regras Regulamento Interno;
- Cooperagao/ - Respeita os professores e
Comportamento sociabilidade colegas; 10%
- Trabalha em pares/grupo de
forma adequada;
- E solidario.
- Realizac&o das - Realiza as tarefas propostas; Grelhas
ATITUDES / tarefas - Traz o material necessario d_e
COMPORTA- - Apresentacgao do para a aula; registo
MENTOS / . material necessario - Cumpre os prazos
VALORES Responsabilidade | _ Cumprimento de estabeﬁecido:; 10%
prazos - E assiduo e pontual.
- Assiduidade /
Pontualidade
- Demonstra autonomia na
- Iniciativa realizagdo de tarefas;
Autonomia - Gestéo do tempo .-Apre.senta,tra.bglhos por 10%
iniciativa propria;
- Realiza as tarefas no tempo
previsto.

A coordenagéo do 4° ano
setembro de 2019



